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pertge? tge? co?

wieso? was? wie?



“New Work/Workation” als Chance für Arbeitende

Neue 

Arbeitsformen

Technologischer

Fortschritt

Persönliche

Bedürfnisse



Klimawandel

“Workation” als Chance für das Engadin

Saisonalität

Längere Aufenthalte

Gesellschaftliche Faktoren

Technologischer

Fortschritt

Persönliche

Bedürfnisse
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„New Work“ fördert SDGs

• Bestrebungen zur Reduktion der Ungleichheit innerhalb der 

Regionen innerhalb des Landes durch die Schaffung gleicher 

Chancen für alle Menschen. (SDG Ziel Nr. 10)

• Bestrebungen für eine fortwährende und nachhaltige 

wirtschaftliche Entwicklung und einer würdigen Beschäftigung für 

alle – vor allem für die junge Generation. (SDG Ziel Nr. 8 / 8.6)

• Bestrebungen zur Schaffung von Rahmenbedingungen, welche die 

touristische Entwicklung fördern, hinsichtlich der Schaffung von 

Arbeitsplätzen und der Förderung einer lokalen Kultur und lokaler 

Produkte. (SDG Ziel Nr. 8.9)
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InnHub : 

gemeinsam

(gutes) 

schaffen.

Catalyst

Der InnHub kuratiert

Inhalte und Netzwerke, die 

inspirieren und zum

gemeinsamen Handeln

anregen.

Collavurar

Cocrear

Campus: Curated Serendipity 

Lokale Wurzeln,

Globale Reichweite.

Sport + Gesundheit

Gastronomie

Third Place

Der InnHub ermöglicht zielgerichtete

Arbeit und Vernetzung in einem

naturnahen Rückzugsort.

Seasonal HQ

Im InnHub werden Teams 

gestärkt und überraschende

gemeinsame Resultate

erzielt.

Coaching

Natur + Kultur 
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Caspar Coppetti
Co-Founder On

Investoren / Gründer

Christian Wenger
Founder und CEO Wenger & Vieli
Business Angel of the Year 2019

Steve Koltes
Founder & Co-Chairman 
CVC Capital Partners

Jon Erni
Founder miaEngiadina

Beat Curti
Investor
Entrepreneur of the Year 2019

Olivier Bernhard
Co-Founder On



ENGADIN = 

WORKATION 

DESTINATION

HERBST ALS 

WORKATION-

HAUPTSAISON

KINDERBETREUUNG

/SCHULEN

GEMEINSAME 

KOMMUNIKATION

ANGEBOTE

Crear Cuminaivel: 

gesamtheitlicher Ansatz

TRANSPORT/

ANFAHRT

SAISONALITÄT

RAHMENBEDINGUNGEN

WOHNRAUM

STRATEGIE / 

STOSSRICHTUNG

PARTNERSCHAFTEN
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Partner

Gemeinde 

La Punt 

Chamues-ch
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Cura? (wann?)

Phase 1: 
Grobkonzept

Vorbereitungsarbeiten
Phase 2: 

Detailkonzept
Phase 3: 

Entwurf Architektur

2016 2017 2018

2019 2020 2021

Projektierung 1
(Öffentlichkeitsarbeit, Abstimmung, Zonenplanrevision, Konzept, Baugesuch)

2022

2023 2024 2025

Projektierung 2
(Design Review, Finanzierung, Quartierplan)

Bau 
Pilotprojekte, Partnerschaften, Aufbau Team

2026



già!
bereits!
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Office Caravan



| Mia Engiadina

Work.

Life. 

Week.



COLLAVURAR, COCREAR, CUMINAIVEL

GEMEINSAM SCHAFFEN

Eingebettet in einzigartige Natur bietet der InnHub eine

kuratierte Community und erstklassige Infrastruktur für 

inspirierende Begegnungen, gemeinsames Schaffen, 

gesundes Arbeiten und nachhaltige Wirkung. 

Wir tragen dazu bei, kollektive Lösungen für die dringlichen

Herausforderungen unserer Zeit zum Leben zu bringen, auf 

lokaler wie auf globaler Ebene.  



Grazia fitg!


