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Langlauf Typen im Überblick

Ehrgeizige
Langlaufen als sportliche 

Herausforderung, sich zu steigern 
und zu verbessern

Fitnesssportler

Langlaufen als eine vieler Arten von 
Bewegung, um gesund und fit zu bleiben

Gesellige

Kombinieren Langlaufen mit 
anderen Aktivitäten, möchten 

Spass haben und vieles erleben

Naturgeniesser

Langlaufen, um die Natur zu geniessen und 
um neue Gegenden zu erfahren

Entspannungssuchende

Langlaufen, um den Kopf frei zu 
bekommen und die Seele baumeln 

zu lassen

Langlaufbegeisterte

Langlaufen ist ein ultimatives Training, 
um sich zu verbessern und die 

persönlichen Grenzen auszuloten

Themenstudie Langlaufen 2023 | Management Summary DACH
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Workation

Insights Themenstudie Workation
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Welche Vorteile bringen Workation-
Aufenthalte für Unternehmen? 
Welche Barrieren gibt es?
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Vorteile und Barrieren
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Gründe für Workation

- Flexibilität

- Steigerung der Motivation und Produktivität

- Arbeitnehmer: Inspiration

- Unternehmen: Teambuilding

Gründe gegen Workation

- Organisatorische Barrieren

- Finanzierung / Kosten

- Arbeitnehmer: Motivationsprobleme

- Arbeitnehmer: andere Erwartungen

- Unternehmen: 2-Klassen Gesellschaft

- Unternehmen: fehlende Transparenz
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Was macht den typischen
Workationer aus? Wie lässt sich
diese Person beschreiben?
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Ähnliches Wahrnehmungsbild unter Arbeitnehmer*innen 
und Unternehmen
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Was spricht für Graubünden als
Workation Destination, was 
dagegen?
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Eignung von Graubünden als Workation Destination
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